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NUMERO CUATRO MIL  CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE.  - -

ELE\TACION A PUBLICOS DE ACUERDOS SOCIA¡ES
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ANTE Mf ,  José  Lu i s  de  M igue l  Fe rnández ,  No ta r i o  de

e q i ¡  l ^  j  r r r i  a r i  \ /  S U  f  l U S t . r e  C O I  e o ' i  o  -
J  " *

---COMPARECE: -----

DOÑA MARrA TERESA FERRAZ GRASA mayor de edad,
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INTERV]ENE: ----

Como Secretario de la ETJNDACION AR;A,GONESA DE ESCIE-

ROSIS MTILTIPLE (FADE¡4A) , domici l iada en Zaragoza, cal le

C a r l o s  S a u r a ,  4 ,  b a j o s ,  c o n s t i t u i d a  d e  f o r m a  d u r a d e r a ,

con  l a  denominac ión  de  Fundac ión  Asoc iac ión  A ragonesa

d e  E s c l e r o s i s  M ú I t i p l e  ( F a d e m a ) ,  e n  e s c r i t u r a  p o r  m i

a u t o r i z a d a  e I  2 1  d e  a b r i l  d e  2 0 0 I ,  n ú m e r o  I 1 L l  d e  p r o -

t o c o l o .  T i e n e  e l  C .  I .  F .  G - 5 0 8 8 5 6 3 1 ,  i n s c r i t a  e n  E L

R e g i s t r o  d e  F u n d a c j - o n e s  d e  l a  D .  G . A .  ,  c o n  e 1  n o  L ) l  ,
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ra  au to r i zada  e1  2 I  de  d i c iembre  de  2004

r i o  d e  Z a x a g o z a ,  D o n  J o s é  M a r í a  B a d í a

la  Fundac ión ,

denominac ión

4 . 6 5 8  d e  p r o t o c o l o .  - - - - -

se  ha l l - a  espec ia rmen te  facu r tada  pa ra  es te  o to rga -

mren to r  po r  acue rdo  de l  pa t rona to  de  ra  Fundac ión ,  de

fecha  L9  de  sep t i embre  de  2005 ,  1o  que  ac red i ta  med ian -

te  ra  co r respond ien te  ce r t i f i cac ión  que  p rev ia  teg i t i -

m a c i ó n  d e  f i r m a s  d e j o  i n c o r p o r a d a  a  e s t a  m a t r i z .  - - - - - -

T IENE A  Mf  JU IC fO,  según  in te rv iene ,  l a  capac i_

dad  1ega1  necesa r ia  pa ra  o to rqa r  l a  p resen te  esc r i t u ra

de Er,EvacroN A PuBlrcos DE AcuERDos socrALES, y aI

e f e c t o ,  - - - - - -

- - - - -oToRGA -- - -

Pr imero -  -  eue er-eva a públ ico r -os acuerdos adopta-

dos  en  ra  reun ión  de l  pa t rona to  de  d i cha  Fundac ión ,  ce -

l eb rada  e l  d ia  L9  de  sep t i embre  de r  co r r i en te  año ,  de

a f l  t é  i n f n r m =  I á  - a \ T T ^ q n n n ¡ l  . i ,v u =  r r r . r u r i * d .  r *  e v ! ! - - ¡ , - ' . * r e r . t €  c e r t i f i c a c i ó n  g u e  f i q u r a

i  - ^ ^ - ^ ^ - ^ ' r -  -  
1 a  n r e s e n 1 -  e  é q - r i  l -  r r r :  \ r  ^ r r ^  ¡ ^ *¿ ¿ r v v l } / v r a L ¿ á .  d  ¿ q  y ! s r E r j L E  v o v ! ¿ L u ! a  y  g u e  s e  d a n  a q u í

por  l - i t e ra lmen te  rep roduc idos  pa ra  ev i t a r  repe t i c i o_

n e s .  E n  c o n s e c u e n c i a :

-Se modi f ica e l  nombre de

ra  en  ade lan te  queda  con  l a

que  de  aho -

de EUNDACION
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AR;AGONESA DE ESCLEROSIS MIILÍIPLE (FADEMA), y se modifj--

ca  e I  a r t i cu lo  1o  de  l -os  Es ta tu tos  soc ia les ,  que  queda

con  Ia  redacc ión  que  cons ta  en  1a  ce r t i f i cac ión  un ida .

-Se  mod i f i - ca  e l  a r t i cu lo  29 "  de  l os  Es ta tu t cs  so -

r - i  :  I  c q  -  c n r e  o r r c d ¡  c c r n  I  a  r o d a r - r - ' i  Á n  . n r e  c o n s t a  e n  l aV ¿ a l E J ,  Y u v  Y q v v s

ce r t i f i cac ión  un ida

Q a r r r r n d n  A ¿ - a n f  :  I  e  . ó m n 2 r e r - i  c n l -  c  -  s c o l i n  ¡ r : f  i i :u E v u r r s v .  n v E y u q  r q  v v r l r t / q ! v v  t  e v Y u ¡ ¿  q v e s q t

es ta  esc r i t u ra  y  sus  e fec tos ,  so l i c i t ando  exp resamen te

Ia  i nsc r i pc ión  en  l os  Reg is t ros  co r respond ien tes ,  de

l o s  a c t o s  e n  l - a  m i s m a ' c o n t e n i d o s .
I

QUEDAN HECHAS las  rese rvas  y  adve r tenc ias  l ega les .

V n  o ' l  l r ] n . l -  ¡ r i  n  . i  n f n r m n  ¡  
' l  

¡  r - ó m n á r ^ ^ . ¡  ^ * + ^  , ¡ ^
¿ v ,  - , v e s ¡ ¿ v /  * - * - v ¡ - . . v  q  ! q  v v ¡ L r y q ! f i \ - - L t j 1 ] L ( i  L i E  Y U g

sus  da tos  pe rsona les  quedan  inco rpo rados  a  1os  d i f e ren -

tes  f i che ros  de  ca rác te r  pe r ' sona l  de  es ta  No ta r Ía ,  pa ra

e I  es t r i c to  cump l im ien to  de  l as  func iones  no ta r i a les ,

pud iendo  e je rc i t a r  1os  de rechos  que  Ie  co r responden

con fo rme  a  l a  LOPD es  es ta  o f i c i na .  D ichos  da tos  no  se -

rán  ced idos  a  n ingún  t i po  de  o rgan izac ión ,  n i  púb l i ca

n i  p r i  vada ,  sa l vo  en  l os  casos  que  es tab lece  l a  Orden

d e l  M i n i s t e r i o  d e  J u s t i c i a  4 8 4 / 2 0 0 3 .  - - - -

--OTORGE¡TENTO Y AIITORIZACION

LEO INTEGRAMENTE, ef l  a l ta  voz y  en un so lo acto,
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es ta  esc r i t u ra  a  1a  señora  comparec ien te ,  p rev ia  adve r -

tenc ia  y  renunc ia  de  su  de recho  a  hace r lo  po r  s í ,  y

ha l l - ándo la  con fo rme ,  f e  p res ta  su  consen t im ien to  v  f i r -

m a .

Y YO, EL NOTARIO, DOy FE de conocer  a Ia  señora

comparec ren te  y  de  su  i den t i dad ,  de  que  a  m i  j u i c i o

t i enen  capac idad  y  reg i t i .mac ión ,  de  que  e l  consen t i - -

mi-ento ha s ldo r ibremente prestado,  de que e l  o torga-

m ien to  se  adecúa  a  l a  l ega l i dad  y  a  r -a  vo lun tad  deb ida -

mente in formada de la  otorgant .  i  , i t  terv in iente,  y  de

todo 1o demás contenido en este inst rumento,  extendido

en dos fo ] - ios de papel  exc l -us ivo para documentos nota-

r i a l - e s ,  s e r i e  6 J ,  n ú m e r o s  B i 9 4 r 7 o  y  e t  p r e s e n t e . -  s i g u e

la  f i r rna  de lacomparec ien te . -  s i g ' nado :  José  Lu j_s  de  M i -

gue l .  -Rubr i cados  v  se l l ado

SiWe Doctnentación tlnida

- A _
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En Zaragoza, a

Ma TERESA FER GRASA, mayor de edad, con DNI
73191292, Secretaria de la FUNDACIGN ARAGONESA DE ESCLEROSIS
MULTf PLE (FADEMA), domiciliada en Zaragoza, Cl Carlos Saura no 4, bajo,

CERTIFICA:

Que en reunión de Patronato de la citada Fundación, celebrada el
19 de septiembre de 2005, en cumplimiento de las indicaciones realizadas por
ei Protectorado de Fundaciones en su escrito de fecha 8 de abril de 2005,
qbferente a algunas modificaciones a realizar a la propuesta de adaptación de
los Estatutos de nuestra Fundación a la vigente legislación, se aprobó por
lunanimidad modificar los adículos 1 (en el que se suprime de la denominación
la palabra "Asociación') y 29.1 (en el que se añade ..."adaptado a las entidades
sin fines lucrativos, cuyas normas fueron aprobadas por Real Decreto
776/1998, de 30 de abril"), que quedan redactados de la siguiente forma:

Artículo 1o.- Denominación y naturaleza.

Con la denominación de Fundación Aragonesa de Esclerosis Múltiple (FADEMA),
se constituye una organización de naturaleza fundacional, constituida sin ánimo de
lucro, cuyo patrimonio se halla afectado, de forma duradera, ala realización de los fines
de interés nenerel  nrooios de la lnst j tución.

Artículo 29'.- Régi men fi nanciero.

29.1.- La gestión económico-financiera de la Fundación se regirá por los principios y
criterios generales y particulares del Plan General de Contabilidad adaptado a las
entidades sin fines lucrativos, cuyas normas fueron aprobadas por Real Decreto
77611998, de 30 de abri l .

J ,¡

1

\ i
J

Los estatutos quedan redactados dgJa siguiente forma:



DE
FUNDActóru an¡coNESA

EScLERosrs uúlnpLE {FADEMA)

ESTATUTOS

Título Prirnero.:

DISPOSIC¡ONES GENERALES

A¡tículo 1".- Denominación y naturaleza.

Con Ia denominación de Fundación Aragonesa de Escierosis Múltiple (FADEMA), se constituye
una organización de naturaleza fundacional, constituida sin ánimo de lucro, cuyo patrimonio se
halla afectado, de forma duradera, a la realización de los fines de interés geneial, propios de la
lnstitución.

A¡tícuto 2".- Personatidad Jurídica y capacidad.

La Fundación Aragonesa de Esclerosis Múltiple, una vez inscrita en el Reqistro. tiene
personalidad jurídíca propia y plena capacidad para obrar, pudiendo realizar, en co-n"ecuencia,
todos aqueilos actos que sean necesarios para el cumplimiento de la finalidad para la que ha
sido creada, con sujeción a Io establecido en el ordenamiento iurídico

A¡tículo 3o.- Régimen.

La Fundación se regirá por la Ley 50/2002, de 26 de diciembre de Fundaciones, además de por
las disposiciones vigentes en la materia, por la voluntad de los Fundadores manifestada en los
presentes Estatutos y por las normas y disposiciones que establezca el Patronato.

Articulo 4".- Nacionalidad y domicitio.

La Fundación que se crea tiene nacionalidad esoañola.

El domicilio de la Fundación radicará en la Calle Carlos Saura, no. 4 bajos de Zaragoza
(Zaragoza). El Patronato podrá promover el cambio de domicilio, mediánte la oportuna
modificaciÓn estatutaria, con inmediata comunicación al Protectorado, en la forma prevista en
lá legislación vigente.

Articuto 5'.- Ámbíto de actuación.

5.1.- La Fundación desarrollará sus actuaciones en todo el territorio de la Comunidad
futónoma de Aragón, sin perjuicio de su participación o cooperación con entidades u
organismos nacionales, internacionales, públicos o privados, dependientes de Gobiernos
extran1eros u organizaciones no gubernamentales.

5.2- El ámbito personal de actuación de la Fundación es el de las personas y grupos con
discapacidades, deficiencias y minusvalias y otros colectivos que presenten dificuitades para
su plena participacíón sociai y laboral, con una especial prioridad de las personas afectadas de
esclerosis múftiple y enfermedades simfures y sus familías.
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Artícula 6o.- Fines.

El objetivo de la Fundación es la realización, de forma directa o concertada, de progiá'rái qu"
faciliten el pleno desarrollo social y/o laboral de las personas y de los grupos recogidos en el
artículo 5.2 de los vigentes estatutos con la preferencia establecida en dicho artícuio.
Para la consecución de los aspectos precedentes, la Fundación llevará a cabo, con carácter
enunciativo y no limitativo, las siguienies actuaciones:

1.- Promover la creación de cualquier tipo de Centros (residencias, viviendas asistidas,
centro de día, de rehabiiitación, centro ocupacionales, de tiempo libre, de vacaciones, etc.),
cuya finalidad es la asistencia y atención integral de las personas con esclerosis múltiple y
enfermedades similares y sus famiiias.
2.- Asumir tanto el mantenimiento como la gestión de estos Centros
3.- Gestionar programas que provengan de cualquier entidad pública o pdvada, tanto de la
Comunidad Autónoma de Aragón, del Estado Español, como de la Unión Europea, en
beneficio de las personas con esclerosis múltiple, enfermedades similares y sus familias.
4.-Promover la investigación en cuanto a tratamientos, prevención y estudio de la
esclerosis múltiple y enfermedades similares.

¡ 5.- Desarrollar programas de formación, información, mentalización y conciencia social en
' favor de las personas con esclerosis múltiple.

6.- Copperar y participar con cualquier entidad sin ánimo de lucro cuyos fines inmediatos
coincidan con los de esta Fundación.
7.- Desarrollar toda clase de acciones destinadas a favorecer la ocupación del ocio y del
tiempo libre de las personas con esclerosis múltiple, enfermedades similares y sus familias.
B.- Participar en sociedades de carácter mercantil cuya responsabilidad sea limitada y cuya
distribucion de beneficios se destine a conseguir el fin principal de esta Fundación.
9.- Constituir sociedades de responsabilidad limitada para la creación de empresas cuyo
objeto social sea la promoción, apoyo y desarrollo de los fines principales de esta
Fundación.
10.- Proteger los derechos de las personas con esclerosis múltiple, enfermedades
similares, y sus familias. Como fin secundario, se considerará la aceptación y desempeño

\ de tutorías de los declarados incapaces.
i 11.- Crear, desarrollar y ma.ntener recursos asistenciales, de carácter residencial y/o
] ambulatorio, tanto mediante convenios con administraciones públicas, de carácter mixto o
j privados.

' 
j ,, - Establecer programas de voluntariado sociai.

I'El Patronato tendrá plena libertad para determinar las actividades de la Fundación, tendentes a
la consecución de aquellos objetivos concretos que, a juicio de aquel y dentro del cumplimiento
de sus fines, sean los mas adecuados o convenientes en cada caso.

Título tercero.:

Artículo 7o.- Destino de /as rentas e tngresos.

La Fundación destinará a la realización de sus fines, al menos, elTQ% de los resultados de las
explotaciones económicas que se, desarrollen y de los ingresos que se obtengan por cualquier
otro concepto, deducidos los gastos realizados, pararlg obtención de tales resultados o
ingresos, debiendo destinar el resto a incrementar bien la dotación o bien las reservas según
acuerdo del Paironato Los gastos realizados para ia obtención de tales ingresos podrán estar



integrados, en su caso, por la parte proporcional de los gastos por servicios exteriores, de los
gastos de personal, de otros gastos de gestión, de los gastos financieros y de los tributos, en
cuánto que contrtbuyan a la obtención de los ingresos, excluyendo de este cálculo los gastos
realizados para el cumpiimiento de los fines estatutarios. El plazo para ei cumplimiento de esia
obtigación será el comprendido entre el início del ejercicio en que se haya obtenido los
respectivos resultados e ingresos y los cuatro años siguientes al cierre de dicho ejercicio.
En el cálculo de los ingresos no se incluirán las aportacíones o donacioneé recibidas en
concepto de dotación patrimonial en el momento de la constitución o en un momento posterior,
ni los ingresos obtenidos en la transmisión onerosa de bienes inmuebles en los que la entidad
desarrolle la actividad propía de su objeto o finalidad especifica, siempre que el importe de la
citada transmisión se reinvierta en bienes inmuebles en los que concurra dicha cjrcun'stancia.

A¡tículo 8o.- La determinación de los beneficiarios.

Será beneficiario de la Fundación cualquier persona o grupo con dificultades para su
integración social y/o laboral de acuerdo con lo estab{ecido en el artículo 5.2 de los estatutos.
En la determinación de los mismos tendrán especial atención aquellas personas afectadas por
esclerosis múltiple, enfermedades similares y sus famílias.
El Patronato podrá, cuando lo considere de interés, establecer Conciertos o Convenios-
Programas con personas jurÍdicas, públicas o privadas, para que desarrollen actividades v
prestaciones en favor de los beneficíarios de Ia Fundación.

Titulo cuarto.:

GOBIERNO DE LA FUNDACIÓN.

Artículo 90.- Naturaleza

El Patronato es el órgano de gobierno, representación y administración de la Fundación que
elecutara las funciones que le corresponden, con sujeción a lo dispuesto en el Ordenamiento
Jurídico y los presentes Estatutos.

A¡tículo 10".- Composición del Patronato.

El Patronato estará compuesto por un mínimo de s miembros y un máximo de 1s.
El Patronato fundacional estará compuesto por 5 miembros, que serán designados en el Acta
fundacional. Dos de ellos lo serán por razón de cargo y el resto lo serán á tituto particular,
siguiendo el criterío de reconocimiento a su trabajo y dedicación al mundo del discapacitado, y
en especial relacionado con la esclerosis múltiple, en la Comunidad Autónoma de Aragón.
Estos 5 miembros deberán ser nombrados por la Asociación Aragonesa de Esclerosis Múltiple,
entidad fundadora. El resto de los miembros serán elegidos libremente por el propio patronato.

A¡tículo 71o.- Duración del mandato.

Los Patronos que sean designados por la entidad fundadora a título particular, y no por motivo
def cargo que ocupen, desempeñaran su cargo con carácter indefinido. Los elegidos por razón
de cargo, lo desempeñarán mientras ostenten el cargo por el que fueron nomblados. El resto
de los Patronos desempeñará su cargo durante 3 años, pudiendo ser reelegidos
ilimitadamente.

Artículo 12.- Aceptación del cargo de Patrono y sustitución.

Los Patronos entrarán a ejercer sus funciones después de haber aceptado expresamente el
cargo en documento público, en documento privado con firma legitimada por notario o
mediante comparecencia realizada al efecto en el Registro de Fundaciones. Asimismo, la
aceptación se podrá llevar a cabo a¡p_el Patronato, acreditándose a través de certificación
expedida por el Secretario, con firma lelitimada notariafmente.
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&6/?dFdls
0l_ /  2008 Si Ia elección de un nuevo Patrono

al Protectorado, y se

comun i@dtf, ti il!,thl1hllji'r bil/ aceptación- los
jurídica u Organismo púbJieoi '¡

de la persona física .qüelj
representarlo en el Patronato, procediéndose de acuerdo con lo estabiecido en este
Producida una vacante, en el piazo máximo de dos meses, el Patronato designara
persona para ocupar la misma.

Articulo 131- Cese de Patronos.

13.1.- El cese de los Patronos de la Fundación se producirá en los supuestos previstos en ei
artículo 18 de la Ley 5012002, de 26 de diciembre de Fundaciones.

13.2.-La sustitución, ei cese y la suspensión de los patronos se inscribirá en el correspondiente
Registro de Fundaciones.

A¡1ículo 14".- Organización del Patronato.

Se designara un Presidente, Vicepresidente un Tesorero y un Secreiario.
El Secretario podrá ser una persona ajena ai Patronato y en este caso, tendrá voz, pero no
voto.

A¡tículo 15o.- EI Presidente

rresentación de la Fundación ante toda clase de
r privadas; convocará las reuniones del Patronato,
caso, ejecutará los acuerdos, pudiendo para ello
locumentos necesarios a tal fin.

i
!, nmculo 16o.- EI Vicepresidente.

funciones del Presidente en los casos de estar
rd, pudiendo actuar también en representación de
se determine oor acuerdo del Patronato.

ls fondos, autorizar con su firma, junto con la del
y aceptar los cobros que el Presidente ordene,

y gastos en colaboración con el Patronato,
formes sobre asuntos económicos y financieros y
uestos y balances de sítuación.

Son funciones del Secretario la custodia de toda la documentación perteneciente a la
Fundación, levantar las, actas correspondientes a las reuniones del Patronato, expedir las
certificaciones e informes que sean necesarios y, todas aquellas que expresamente le

, deleguen. En los casos de enfermedad, ausencia o estar vacante el puesto, hará las funciones
de Secretario el vocal más joven del Patronaio.
El Secretario podrá estar asistido por una persona que actúe en calidad de Secretario adjunto,
que tendrá voz, pero no voto.

. 
A¡fículo 18o.- Facultades del Patronato.

El Patronato tendrá las siguientes competencias, con carácter meramente enunciativo:

18.'1.- El Patronato tiene a su cargo el gobierno, administración, representación y direccíón de
ia Fundación, de conformídad con Ia normativa vigente y los presentes estatutos.

18.2.- Representar a la Fundación tan ampliamente comgen derecho sea menester.



18.3.-  Administrar la Fundación confeccionando y formulando las Cuentas Anuales y
Presupuestos que deban ser presentados al Protectorado para su aprobación.

18.4.- Aprobar ei Plan de actuacjón y adoptar las medidas que sean necesarias para la
ejecución de los acuerdos tomados, asÍ como para el cumpiimienio de las disposiciones legaies
y estatutarias.

18.5.- Estudiar las sugerencias y solicitudes que Ie sean presentadas por los propios miembros
y beneflciarios de la Fundaclón, resolviendo sobre las mismas.

'18.6.- Ejercitar y cumplir toda clase de derechos y obligaciones; rendir, exigir y aprobar
cuentas, firmar y seguir correspondencia; hacer y retirar giros y envíos; constituír, modificar,
extinguir y liquidar contratos de todo tipo, particularmente de arrendamiento, seguro, trabajo y
iransporte de cualquier clase; desahuciar inquilinos, arrendatarios, colonos, aparceros y todo.
género de ocupantes; admitir y despedir obreros y empleados; reconocer, aceptar, pagar y'
cobrar cuaiesquiera deudas y créditos, por capitai, intereses, dividendos y amortizaciones y con
relación a cualquier persona o entidad pública o privada, incluso Estado, Provincia, Municipio y
Administraciones Autonómicas, firmando recibos, saldos, conformidades y resguardos; asistir
con voz y voto a juntas de regantes, propietarios, consorcio, condueños y demás cotitulares o
de cualquier otra clase.

18.7.- Disponer, enajenar, gravar, adquirir y contratar, activa o pasivamente, respecto de toda
clase de bienes muebles e inmuebles, derechos reales y personales, acciones y obligaciones,
cupones, valores y cualesquiera efectos públicos y privados, pudiendo en tal sentido, con las
condiciones y por el precio de conlado, confesado o aplazado que se estime pertinente,
ejercitar, otor$ar, conceder y aceptar compraventas, aportes, permutas, cesiones de pago y
para pago, amoriizaciones, rescates, subrogaciones, retractos, opciones y tanteos,
declaraciones de obra nueva y de obra derruida, alteraciones de fincas, cartas de pago,
finanzas, transacciones, compromisos y arbitrajes; constituir, reconocer, aceptar, ejecutar,
transmitir, dividir, modíficar, extinguir y cancelar total o parcialmente, usufructos, servidumbres,
prendas, hipotecas, anticresis, comunidades de todas clases, propiedades horizontales,
censos, derechos de superficie y, en general, cuaiesquiera derechos reales y personales; y
aceptar asimismo, donaciones puras, condicionales u onerosas de cualquier clase de bienes.

18.8.- Aceptar, repudiar, manifestar, partir, entregar, recibir, aprobar e impugnar herencias,
legados, liquidaciones de sociedades conyugales y cualesquiera comunidades y, en general,
bienes y derechos de todas clases y en todo caso.

'18.9.- Librar, aceptar, avalar, endosar, cobrar, pagar, intervenir y protestar letras de cambio,
talones, cheques y otros efectos; abrir, seguir, cancelar y liquidar libretas de ahorro, cuentas
corrientes y de créditos, con garantía personal o de valores; concretar activa o pasivamente
créditos comerciales; afianzar y dar garantías por otros, dar y tomar dinero en préstamo, con o
sin interés y con garantía personal, de valores o de cualquier otra cosa; constituir, transferir,
modificar, cancelar y retirar depósitos provisionales o definitivos, de metálico, valores y otros
bienes; comprar, vender, canjear, pignorar y negociar efectos y valores y cobrar sus intereses,
dividendos y amortizaciones; arrendar cajas de seguridad y, en general, operar con Cajas de
Ahorro, Bancos, incluso el de España y otros oficiales y entidades similares, disponiendo de los
bienes existentes en ellos por cualquier concepto y, haciendo en general, cuanto permitan la
legislación y ta práctica bancaria.

18.10.- Comparecer en Juzgados, Tribunales, Magistraturas, Fiscalías, Sindicatos,
Delegaciones, Jurados, Comisiones, Notarías, Registros y toda clase de oficinas públicas o
privadas, autoridades y organismos del Estado, Provincial, Municipios y Administraciones
Autonómicas, en asuntos civíles, penales, administrativos, contenciosos y económico-
administrativos, gubernativos, laborales, fiscales y eclesiásticos de todos grados, jurisdicciones
e instancias; promover, instar, seguir, contestar y terminar, como actor, solicitante,
coadyuvante, requerido, demandado, oponente o cualquier otro concepto, toda clase de
expedientes, actas, juicíos, pretengignes, tramitaciones, excepciones, manifestaciones,
reclamaciones, declaraciones, quejas y recursos, incluso de casación, con facuitad de
formalizar ratificaciones personales, desistimientos y allanamientos; otorgar para los fines
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18.11.- lnterpreiar y desarroilar los presentes Estatutos, salvaguardando
voluntad fundacional, así como aprobar su Reglamento Interno,

18.12.- Aprobar los planes y programas de actuación dentro de'
presupuestarias.

'18.13.- Aprobar la memoria anualde act iv idades.

18.14.- Modificar por mayoría absoluta -de dos tercios de los componentes- los presentes
Estatutos, saivaguardando en todo caso la esencia y finalidad primordial de la Fundación
manifestada por los Fundadores.

18.15.- Eiegir y sustituir al Presidente, Vicepresidente, Secreiario y Tesorero.

18.17.- Decjdir sobre todos aquellos asuntos no mencionados expresamente en los puntos
anteriores, que sean necesarios parala consecución de los fines fundacionales.

Todo ello sin perjuicio de la solicitud de las autorizaciones precisas, según la legislación
vigente. Todas o cualquiera de las atribuciones enumeradas anteriormente podrán ser

, delegadas por el Patronato, salvo las indelegables previstas en la legislación vigente.
I

! A¡tículo 199.- Reuniones del Patronato y convocatoria.

Ei Patronato se reunirá, al menos, dos veces al año y tantas veces sea preciso para la buena
marcha de Ia Fundación. Corresponde ai Presidente convocar las reuniones del mismo, bien a
iniciativa propia, bien cuando lo solicite un tercio de sus miembros.
La convocatoria se hará llegar a cada uno de'los miembros, al menos, con cinco días de
antelación a la fecha de su celebración, util izando un medio que permita dejar constancia de su
recepción. En la misma se hará constar el lugar, día y hora de celebración de la reunión,
acompañándose, asimismo, el  orden deldía.
No sea preciso convocatoria previa cuando se encuentren presentes todos los Patronos y
acuerden por unanimidad la celebración de la reunión.

\ A¡tícuto 20".- Forma de deliberar y tomar los acuerdos.

l

, lEl Patronato quedara validamente constituido cuando concurran al menos la mitad más uno de
sus miembros.
Los acuerdos se adoptaran por mayoría simple de votos, excepto cuando los Estatutos exijan
un quórum especial.
De las reuniones del Patronato se levantara por el Secretario la correspondiente Acta, que
deberá ser suscrita y aprobada por todos los miembros presentes en las mismas. Esta se

, transcribirá al correspondiente libro y será firmada por el Secretario con el Visto Bueno del
Presidente.

Artículo 21o.- Obligaciones del Patronato.

En su actuación, el Patronato deberá ajustarse a lo preceptuado en la legislación vigente y a la
voluntad delfundador manifestada en estos Estatutos.
Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar los bienes y derechos
que integran el patrimonio de la Fundación, manteniendo plenamente el rendimiento y utilidad
de los mismos.
El Patronato dará información suficiente de los fines y actividades de la Fundación, para que
sean conocidos por sus eventuales beneficiarios y demás interesados.
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Attículo 22o.- Obligaciones y respansabílidad de /os Patronos.

Enire otras, son obligaciones de los Paironos hacer que se cumplan los fines de la Fundación,
concunir a las reuniones a las que sean convocados, desempeñar el cargo con la diligencia de
un representante leai, mantener en buen estado de conservación y producción los bienes y
valores de la Fundación, y cumpiir en sus actuaciones con lo determinado en las disposiciones
legales vigentes y en los presentes Estatutos.
Los Patronos deberán desempeñar el cargo con la diligencia de un representante leai. Los
Patronos responderán solidariamente frente a la Fundación de los daños y perjuicios que
causen por actos contrarios a la ley o a los estatutos o por los realizados negligentemente.
Quedarán exentos de responsabilidad quienes hayan votado en contra del acuerdo, y quienes
prueben que, no habiendo intervenido en su adopción y ejecución, desconocían su existencia
o, conociéndola, hicieron todo lo conveniente para eviiar el daño o, al menos, se opusieron
expresamente a aquei.

Artículo 23".- Carácter gratuito del cargo del Patrono.

Los Patronos ejercerán su cargo gratuitamente, sin que en ningún caso puedan percibir
retribución por el desempeño de su función.
Los Patronos tendrán derecho a ser reembolsados de los gastos debidamente justificados que
ei desempeño de su función les ocasione.

Título quinto.:

.  REGIMEN ECONOMICO.

Artículo 24o.- Patrimonio Fundacional.

El patrimonio de la Fundación está formado por todos los bienes, derechos y obfigaciones
susceptibfes de valoración económica que integren la dotación, así como por aquellos que
adquiera la,Fundación con posterioridad a su constitución, se afecten o no a la dotación.
La administración y disposición del patrimonio corresponderá al Patronato en la forma
establecida en los Estatutos y con sujeción a lo dispuesto en la legislación vigente.

Attículo 25o.- Composición del Patrimonio.

Ei patrimonio de la Fundación puede estar constituido por toda clase de bienes y derechos.

A¡ticulo 26".- Adquisición del patrimonio fundacional.

Los bienes y derechos que conforman el patrimonio, así como las rentas que produzcan,
quedarán vinculados de una manera directa e inmediata al cumplimiento de los fínes que la
Fundación persigue.

Á¡ticuto 27o.- De la financiación.

La Fundación podrá disponer, para el cumplimiento de sus fines de los siguientes recursos
económicos:
a) Los rendimientos del patrimonio fundacional.
b) Las aportaciones que los Fundadores le transfieran.
c) Las subvenciones o ayudas que en su caso le conceda el Estado y demás Entidades
públicas o privadas.
d) Las donaciones, legados y herencias de particulares reglamentariamente aceptadas.
e) Los rendimientos de aquellas empresas y actividades, previamente aprobadas por el
Patronato, que le permitan obtener un beneficio económico para invertirlo en la atención de los
colectivos objeto de los fines fundaciorpjgs.
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A ulo 29".- Régimen financiero.

autorización o proceder

29.1.- La gestion económico-financiera de la Fundacjón se regirá por tos principios y criterios
generales y particulares del Plan Generai de Contabilidad adaptado a las entidades sin fines
lucrativos, cuyas normas fueron aprobadas por Real Decreto 77611998, de 30 de abril.

2g.2. 'El  Presidente formulará las cuenias anuales, que comprenden el  balance de si tuación,
la cuenta de resultados y la memoria, que como una unidad mostrarán con cfaridad la imagen
fiei def patrimonio, de la siiuación financiera y de los resuitados, ei grado de cumplimiento del
plan de aciuaciones y dei grado de cumpiimiento de las reglas establecidas en la normatrva
vrgente.

29.3.- Las cuentas anuales se aprobarán por el Patronato y se presentarán al Protectorado en
ei plazo legaimente previsto, junto con el informe de Auditoria en el caso legaimente previsto,
para su depósito en forma en el Registro correspondiente.

29.4.- lgualmente el patronato elaborará y remitirá al Protectorado el Plan de Actuación, dentro
del plazo legalmente previsto, en.el que queden reflejados los objetivos y las aciividades que
prevea desarroilar durante el eiercicio siquiente.

Título sexto.:

DE LA MODTFICACIÓN. AGREGACIÓN O EXTINCIÓN.

Artículo 30".- Modificación de Estatutos.

\'1.- Por acuerdo del Patronato, podrán ser modificados los presentes Estatutos, stempre que
jresuite conveniente a los intereses de la Fundación. Tal modificación se ha de acometer
jcuando las circunstancias que presidieron la constitución de la Fundación hayan variado de
Jmanefa que ésta no pueda actuar satisfactoriamente con arreglo a sus Estatutos en vigor.

',1 2.- Para la adopción de acuerdos de modificación estatutaria, será preciso un quórum de
votación favorable de, al menos, tres cuartas partes de los miembros del Patronato.

3.- La modificación o nueva redacción de los Estatutos acordada por el Patronato se
comunicara al Protectorado

Artículo 31o.- Fusión con otra Fundación.

La Fundación podrá fusionarse con otra, previo acuerdo de los respectivos Patronatos, que se
comunicará al Protectorado y todo ello de acuerdo con lo establecido en ei articulo 30 de la Lev
50t2002.
El acuerdo de fusión deberá ser aprobado con el voto favorable de, ai menos, tres cuartas
partes de los miembros dei Patronato.

Arfículo 32o.- Extinción de la Fundación.

La Fundación se ext inguirá por alguna de las siguientes causas:
a) Mediante acuerdo adoptado por mayoría absolutal!e dos tercios de ios miembros del

Patronato.
b) Por las causas previsias en la Legisiación vigente



A¡Ticulo 33.- Liquidación y adjudicación det haber.

'En el supuesto de extinción de la Funda.ié_1..", esta¡á a lo dispuesto en la legislación vigente.En concreto' los bienes y derechos resuliantes de la liquidacién'se destínarán a Fundaciones oentidades no lucrativas pÚblicas o privaáás que persigan fines de interés general anáfogos a
[t j.""::tfl[xri:::lJio::nn"n areftacos sus biénes,.in.rrro É"r" er supue-sto áe'o]sorucion a
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Fdo: Ma Teresa Ferraz Grasa
(Secretaria)

Fdo: José María Franbo Buera
(Vo Bo Presidente)

LEGITIMAC]ON DE FIRMAS
Yo,  José  Lu i s  de  M igue l  Fe rnández ,  No ta r i o  de  es ta

C iuda t l  y  e l  I l us t re  Co leg io  de  A ragÓn '
LEGITIMO las f irmas que anteóeclen de DOfrJA I"IARIA

TERESA FERRAZ GRASA Y DON JOSE MAR.IA FRANCO BUERA'
Secretar ía  y  Pres identé,  respect . i -vamente de l -a  FUNDA-
cIoN ARAGONESA DE ESCLEROSIS I ' ÍULTIPLE (FADEMA) , Pof ser
d e  m i  c o n o c i d a s .

Z a r a g o z a ,  a  3 0  d e  n o v i e m b r e  d e  2 . 0 0 5 ' - - - - - -

S i g n a C r :  ; - c s r ' :  L ' , r t s  d e  : i i , - f , r - r e l .  -  F u b r i c a d o  y  s e l l a d c .  - -
==  ==== === ======= ========= == ============ =====- -==-== ===
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Zaragoza'19 de Enero de 2006

Por el Jefe de la Seccíón'
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