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NUMERO CUATRO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE. --
ELEVACION A PUBLICOS DE ACUERDOS SOCIALES

En Zarazgoza, mi residencia, a treinta de noviembre

deldesh ma il EHlEE s == T T T m e B g e e Raw

ANTE MI, José Luis de Miguel Ferndndez, Notario de

Eeta Cludad 'y s LhESTES ICOIe G, = =i it

DONA MARIA TERESA FERRAZ GRASA mayor de edad,
casada, vecina de Zaragoza, C/ JOSE LUIS BORAO, N.°

16,03° Prta.B; con D.N.I. numero 73191292W.-==-=-===-—

Como Secretario de la FUNDACION ARAGONESA DE ESCLE-
ROSIS MULTIPLE (FADEMA), domiciliada en Zaragoza, calle
Carlos Saura, 4, bajos, constituida de forma duradera,
con la denominacién de Fundacidén Asociacidén Aragonesa
de Esclerosis Multiple (Fadema), en escritura por mi
autorizada el 27 de abril de 2001, numero 1717 de pro-
tocolo. Tiene el C.I.F. G-50885631, inscrita en EL
Registro de Fundaciones de la D.G.A., con el n° 107,
por Orden del Departamento de Presidencia del Gobierno
de Aragdén de 3 de julio de 2001.-———--———————mmmmmm—m=

Modificados parcialmente sus Estatutos, en escritu-



ra autorizada el 21 de diciembre de 2004, por el Nota-
rio de Zaragoza, Don José Maria Badia Gascd, numero
4.658 de protocolo. —==—=———mmmmmmme
Se halla especialmente facultada para este otorga-
miento, por acuerdo del Patronato de 1la Fundacidén, de
fecha 19 de septiembre de 2005, lo que acredita median-
te la correspondiente certificacién que previa legiti-
macioén de firmas dejo inco?porada a esta matriz. —-——--—--
TIENE A MI JUICIO, segln interviene, 1la capaci-

dad legal necesaria para otorgar la presente escritura

de ELEVACION A PUBLICOS DE ACUERDOS SOCIALES, y al

Primero.- Que eleva a publicc los acuerdos adopta-
dos en la reunién del Patronato de dicha Fundacién, ce-
lebrada el dia 19 de septiembre del corriente afio, de
que informa la correspondiente certificacién que figura
incbrporada a la presente escritura y que se dan aqui
por literalmente reproducidos para evitar repeticio-
nes. En consecuencia: —--————mmm———— ________________

-Se modifica el nombre de la Fundacién, que de aho-

ra en adelante queda con la denominacién de FUNDACION

-2 -
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ARAGONESA DE ESCLEROSIS MULTIPLE (FADEMA), y se modifi-
ca el articulo 1° de los Estatutos sociales, que queda
con la redaccidén que consta en la certificacidn unida.
-Se modifica el articulo 29° de los Estatutocs so-
ciales, que gueda con la redaccidén gque consta en la
C e L IR Al G UGty = = = e e e S S e s S
Segundo. Acepta la compareciente, segun actia,
esta escritura y sus efectos, solicitando expresamente
la inscripcién en los Registros correspondientes, de
los actos en la misma contenidos. "——————————-———————-
QUEDAN HECHAS las reservas y advertencias legales.
Yo, el Notario, informo a la compareciente dedque
sus datos personales quedan incorporados a los diferen-
tes ficheros de cardcter personal de esta Notaria, para
el estricto cumplimiento de las funciones notariales,
pudiendo ejercitar los derechos que le corresponden
conforme a la LOPD es esta oficina. Dichos datos no se-
rédn cedidos a ningun tipo de organizacién, ni publica
ni privada, salvo en los casos que establece la Orden

del Ministerio de Justicia 484/2003. ————--—c——em———————

LEO INTEGRAMENTE, en alta voz y en un solo acto,



esta escritura a la sefiora compareciente, previa adver-
tencia y renuncia de su derecho a hacerlo por si, vy
hallandola conforme, le presta su consentimiento y fir-
ma. —m e

Y YO, EL NOTARIO, DOY FE de conocer a la sefiora
compareciente y de su identidad, de que a mi juicio
tienen capacidad vy legit%macién, de que el consenti-
miento ha sido libremente prestado, de que el otorga-
miento se adecta a la legalidad y a la voluntad debida-
mente informada de la otorgante o dinterviniente, y de
todo lo demds contenido en este instrumento, extendido
en dos folios de papel exclusivo para documentos nota-
riales, serie 6J, numeros 8794170 y el presente.- Sigue
la firma delacompareciente.- Signado: José Luis de Mi-

guel. -Rubricados y sellado. ———=———=—=—mo—om_____

Sigue Documentacidén Unida
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En Zaragoza, a diecisiete de noviembre del afio dos mil cinco

M? TERESA FERRAZ GRASA, mayor de edad, con DNI
73191292, Secretaria de la FUNDACION ARAGONESA DE ESCLEROSIS
MULTIPLE (FADEMA), domiciliada en Zaragoza, C/ Carlos Saura n° 4, bajo,

CERTIFICA:

Que en reunién de Patronato de la citada Fundacion, celebrada el

19 de septiembre de 2005, en cumplimiento de las indicaciones realizadas por

| el Protectorado de Fundaciones en su escrito de fecha 8 de abril de 2005,

| referente a algunas modificaciones a realizar a la propuesta de adaptacion de

fos Estatutos de nuestra Fundacion a la vigente legislacion, se aprobd por

unanimidad modificar los articulos 1 (en el que se suprime de la denominacion

la palabra “Asociacién” y 29.1 (en el que se afiade ..."adaptado a las entidades

sin fines lucrativos, cuyas normas fueron aprobadas por Real Decreto
776/1998, de 30 de abril”), que quedan redactados de la siguiente forma:

Articulo 1°.- Denominacién y naturaleza.

Con la denominacion de Fundacién Aragonesa de Esclerosis Muitiple (FADEMA),
' se constituye una organizacion de naturaleza fundacional, constituida sin animo de
iy lucro, cuyo patrimonio se halla afectado, de forma duradera, a la realizacion de los fines
' de interes general, propios de la Institucion.

Articulo 29°.- Régimen financiero.

29.1.- La gestién econémico-financiera de la Fundacion se regira por los principios y
criterios generales y particulares del Plan General de Contabilidad adaptado a las
entidades sin fines lucrativos, cuyas normas fueron aprobadas por Real Decreto
77611998, de 30 de abril.

Los estatutos quedan redactados deg la siguiente forma:



FUNDACION ARAGONESA
DE ESCLEROSIS MULTIPLE (FADEMA)

ESTATUTOS

Titulo Primero.:

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°.- Denominacién y naturaleza.

Con la denominacion de Fundacién Aragonesa de Escierosis Multiple (FADEMA), se constituye
una organizacion de naturaleza fundacional, constituida sin &nimo de lucro, cuyo patrimonio se
halla afectado, de forma duradera, a la realizacion de los fines de interés general, propios de la
Institucion.

Articulo 2°.- Personalidad Juridica y capacidad.

La Fundacion Aragonesa de Esclerosis Muitiple, una vez inscrita en el Registro, tiene
personalidad juridica propia y plena capacidad para obrar, pudiendo realizar, en consecuencia,
todos aquellos actos que sean necesarios para el cumplimiento de la finalidad para la que ha
sido creada, con sujecion a lo establecido en el ordenamiento juridico.

Articulo 3°.- Régimen.

La Fundacién se regira por la Ley 50/2002, de 26 de diciembre de Fundaciones, ademas de por
las disposiciones vigentes en la materia, por la voluntad de los Fundadores manifestada en los
presentes Estatutos y por las normas y disposiciones que establezca el Patronato.

Articulo 4°.- Nacionalidad y domicilio.
La Fundacién que se crea tiene nacionalidad espariola.

El domicilio de la Fundacién radicara en la Calle Carios Saura, n°. 4 bajos de Zaragoza
(Zaragoza). El Patronato podra promover el cambio de domicilio, mediante la oportuna
modificacion estatutaria, con inmediata comunicacion al Protectorado, en la forma prevista en
Ia legislacion vigente.

Articulo 5°.- Ambito de actuacion.

5.1.- La Fundacién desarrollara sus actuaciones en todo el territorio de la Comunidad
Auténoma de Aragon, sin perjuicio de su participacion o cooperacion con entidades u
organismos nacionales, internacionales, pablicos o privados, dependientes de Gobiernos
extranjeros u organizaciones no gubernamentales.

5.2- El @mbito personal de actuacién de la Fundacién es el de Ias personas y grupos con
discapacidades, deficiencias y minusvalias y otros colectivos que presenten dificultades para
su plena participacion social y laboral, con una especial prioridad de las personas afectadas de
esclerosis multiple y enfermedades sim#ares y sus familias.
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Articulc 6°.- Fines.

El objetivo de la Fundacion es la realizacion, de forma directa o concertada, de programas que
faciliten el pleno desarrollo social y/o laboral de las personas y de los grupos recogidos en el
articulo 5.2 de los vigentes estatutos con la preferencia establecida en dicho articulo.

Para la consecucién de los aspectos precedentes, la Fundacion llevara a cabo, con caracter
enunciativo y no limitativo, las siguientes actuaciones:

1.- Promover la creacion de cualquier tipo de Centros (residencias, viviendas asistidas,
centro de dia, de rehabilitacion, centro ocupacionales, de tiempo libre, de vacaciones, etc.),
cuya finalidad es la asistencia y atencion integral de las personas con esclerosis multiple y
enfermedades similares y sus familias.
2.- Asumir tanto el mantenimiento como la gestion de estos Centros
3.- Gestionar programas que provengan de cualquier entidad publica o privada, tanto de la

/ Comunidad Autonoma de Aragén, del Estado Espariol, como de la Unién Europea, en
beneficio de las personas con esclerosis multiple, enfermedades similares y sus familias.
4 -Promover la investigacion en cuanto a tratamientos, prevencion y estudio de la
esclerosis multiple y enfermedades similares.

{  5.- Desarrollar programas de formacion, informacion, mentalizacion y conciencia social en
* favor de las personas con esclerosis miltiple.

6.- Cooperar y participar con cualquier entidad sin animo de ljucro cuyos fines inmediatos
coincidan con los de esta Fundacion.
7.- Desarrollar toda clase de acciones destinadas a favorecer la ocupacién del ocio y del
tiempo libre de las personas con esclerosis muiltiple, enfermedades simiiares y sus famiiias.
8.- Participar en sociedades de caracter mercantil cuya responsabilidad sea limitada y cuya
distribucion de beneficios se destine a conseguir el fin principal de esta Fundacion.
9.- Constituir sociedades de responsabilidad limitada para la creacién de empresas cuyo
objeto social sea la promocién, apoyo y desarrollo de los fines principales de esta
Fundacion.

\ 10.- Proteger los derechos de las perscnas con esclerosis mditiple, enfermedades
\ similares, y sus familias. Como fin secundario, se considerara la aceptacion y desempefio
| de tutorias de los declarados incapaces.
| | 11.- Crear, desarrollar y mantener recursos asistenciales, de caracter residencial y/o

. ambulatorio, tanto mediante convenios con administraciones publicas, de caracter mixto o

privados.

12.- Establecer programas de voluntariado social.

e s P

El Patronato tendra plena libertad para determinar las actividades de la Fundacion, tendentes a
la consecucién de aquellos objetivos concretos que, a juicio de aquel y dentro del cumplimiento
de sus fines, sean los mas adecuados o convenientes en cada caso.

Titulo tercero.:

REGLAS BASICAS PARA LA APLICACION DE LOS RECURSOS AL CUMPLIMIENTO DE
LOS FINES FUNDACIONALES Y PARA LA DETERMINACION DE LOS BENEFICIARIOS

Articulo 7°.- Destino de las rentas e ingresos.

La Fundacion destinara a la realizacion de sus fines, al menos, el 70% de los resultados de las
explotaciones econémicas que se desarrollen y de los ingresos que se obtengan por cualquier
otro concepto, deducidos los gastos realizados, para-la obtencién de tales resultados ©
ingresos, debiendo destinar el resto a incrementar bien la dotacion o bien las reservas segun
acuerdo del Patronato. Los gastos realizados para la obtencion de tales ingresos podran estar



integrados, en su caso, por la parte proporcional de los gastos por servicios exteriores, de los
gastos de personal, de otros gastos de gestién, de los gastos financiercs y de los tributos, en
cuanto que contribuyan a la obtencion de los ingresos, excluyendo de este calculo los gastos
realizados para el cumplimiento de los fines estatutarios. El plazo para el cumplimiento de esta
obligacion serd el comprendido entre el inicio del ejercicio en que se haya obtenido los
respectivos resultados e ingresos y los cuatro arios siguientes al cierre de dicho gjercicio.

En el calculo de los ingresos no se inciuirdn las aportaciones o donaciones recibidas en
concepto de dotacion patrimonial en el momento de la constitucion o en un momento posterior,
ni los ingresos obtenidos en Ia transmision onerosa de bienes inmuebles en los que la entidad
desarrolle la actividad propia de su objeto o finalidad especifica, siempre que el importe de la
citada transmisién se reinvierta en bienes inmuebles en los que concurra dicha circunstancia.

Articulo 8°.- La determinacién de los beneficiarios.

Sera beneficiario de la Fundacién cualquier persona o grupo con dificultades para su
integracion social y/o laboral de acuerdo con lo establecido en el articuio 5.2 de los estatutos.
En la determinacion de los mismos tendran especial atencion aquellas personas afectadas por
esclerosis multiple, enfermedades similares y sus familias.

El Patronato podra, cuando lo considere de interés, establecer Conciertos o Convenios-
Programas con personas juridicas, publicas o privadas, para que desarrollen actividades y
prestaciones en favor de los beneficiarios de Ia Fundacion.

Titulo cuarto.:

GOBIERNO DE LA FUNDACION.

Articulo 9°.- Naturaleza

El Patronato es el 6rgano de gobierno, representacion y administracién de la Fundacion que
gjecutara las funciones que le corresponden, con sujecién a lo dispuesto en el Ordenamiento
Juridico y los presentes Estatutos.

Articulo 10°.- Composicién del Patronato.

El Patronato estara compuesto por un minimo de 5 miembros y un maximo de 15.

El Patronato fundacional estara compuesto por 5 miembros, que seran designados en el Acta
fundacional. Dos de ellos lo seran por razén de cargo y el resto lo seran a titulo particular,
siguiendo ef criterio de reconacimiento a su trabajo y dedicacion al mundo del discapacitado, y
en especial relacionado con la esclerosis multiple, en la Comunidad Auténoma de Aragan.
Estos 5 miembros deberan ser nombrados por la Asociacion Aragonesa de Esclerosis Muitiple,
entidad fundadora. El resto de los miembros seran elegidos libremente por el propio Patronato.

Articulo 11°.- Duracién del mandato.

Los Patronos que sean designados por la entidad fundadora a titulo particular, y no por motivo
del cargo que ocupen, desempefiaran su cargo con caracter indefinido. Los elegidos por razén
de cargo, lo desempenaran mientras ostenten el cargo por el que fueron nombrados. El resto
de los Patronos desempefiard su cargo durante 3 afos, pudiendo ser reelegidos
ilimitadamente.

Articulo 12.- Aceptacion del cargo de Patrono y sustitucién.

Los Patronos entraran a ejercer sus funciones después de haber aceptado expresamente el
cargo en documento publico, en documento privado con firma legitimada por notario o
mediante comparecencia realizada al efecto en el Registro de Fundaciones. Asimismo, la
aceptacion se podra llevar a cabo ante el Patronato, acreditandose a través de certificacion
expedida por el Secretario, con firma legitimada notarialmente.
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representarlo en el Patronato procedlendose de acuerdo con lo establecido en este articulg;
Producida una vacante, en el plazo maximc de dos meses, el Patronato designara \uﬂa

\,-ﬂ.

persona para ocupar la misma. Pty

Articulo 13°.- Cese de Patronos.

13.1.- El cese de los Patronos de la Fundacion se preducira en los supuestos previstos en ej
articulo 18 de la Ley 50/2002, de 26 de diciembre de Fundaciones.

13.2.- La sustitucion, el cese y la suspensioén de los patronos se inscribiré en el correspondiente
Registro de Fundaciones.

Articulo 14°.- Organizacioén del Patronato.

Se designara un Presidente, Vicepresidente un Tesorero y un Secretario.
El Secretario podra ser una persona ajena al Patronato y en este caso, tendra voz, peroc no
voto.

Articulo 15°.- El Presidente

s

Al Presidente le corresponde ostentar Ia representacion de la Fundacion ante toda clase de
personas, autoridades y entidades publicas o privadas; convocara las reuniones del Patronato,
las presidiran, dirigira sus debates y, en su caso, ejecutara los acuerdos, pudiendo para ello
realizar toda clase de actos y firmar aquellos documentos necesarios a tal fin.

Articulo 16°.- El Vicepresidente.

‘

Correspondera a Vicepresidente realizar las funciones del Presidente en los casos de estar
vacante el puesto por ausencia o enfermedad, pudiendo actuar también en representacion de
la Fundacion, en aquellos supuestos que asi se determine por acuerdo del Patronato.

\ Articulo 17°.- El Tesorero y el Secretario.

'Son funciones del Tesorero la custodia de los fondos, autorizar con su firma, junto con la del
\Presidente, los pagos que ordene, procurar y aceptar los cobros que el Presidente ordene,
|preparar los presupuestos de ingrescs y gastos en colaboracion con el Patronato,

;'[ responsabilizarse de la contabilidad, emitir informes sobre asuntos econdémicos y financieros y
" preparar las cuentas de liquidacion de presupuestos y balances de situacion.

Son funciones del Secretario la custodia de toda la documentacion perteneciente a la
Fundacion, levantar las actas correspondientes a las reuniones del Patronato, expedir las
certificaciones e informes que sean necesarios y, todas aquellas que expresamente le
deleguen. En los casos de enfermedad, ausencia o estar vacante el puesto, hara las funciones
de Secretario el vocal mas joven del Patronato.

E! Secretario podra estar asistido por una persona que actle en calidad de Secretario adjunto,
que tendra voz, pero no voto.

Articulo 18°.- Facultades del Patronato.
El Patronato tendra las siguientes competencias, con caracter meramente enunciativo:

18.1.- El Patronato tiene a su cargo el gobierno, administracion, representacion y direccion de
ia Fundacién, de conformidad con la normativa vigente y los presentes estatutos.

18.2.- Representar a la Fundacion tan ampliamente comeg en derecho sea menester.



18.3.- Administrar la Fundacion confeccionando y formulando las Cuentas Anuales vy
Presupuestos que deban ser presentados al Protectorado para su aprobacion.

18.4.- Aprobar el Plan de actuacion y adoptar las medidas que sean necesarias para la
ejecucion de los acuerdos tomados, asi como para el cumplimiento de las disposiciones legales
y estatutarias.

18.5.- Estudiar las sugerencias y solicitudes que le sean presentadas por los propios miembros
y beneficiarios de la Fundacion, resolviendo sobre las mismas.

18.6.- Ejercitar y cumplir toda clase de derechos y obligaciones; rendir, exigir y aprobar
cuentas, firmar y seguir correspondencia; hacer y retirar giros y envios; constituir, modificar,
extinguir y liquidar contratos de todo tipo, particularmente de arrendamiento, seguro, trabajo y
transporte de cualquier clase; desahuciar inquilinos, arrendatarios, colonos, aparceros y todo
genero de ocupantes; admitir y despedir obreros y empleados; reconocer, aceptar, pagar y\
cobrar cualesquiera deudas y creditos, por capital, intereses, dividendos y amortizaciones y con
relacion a cualquier persona o entidad publica o privada, incluso Estado, Provincia, Municipio y
Administraciones Autondmicas, firmando recibes, saldos, conformidades y resguardos; asistir
con voz y voto a juntas de regantes, propietarios, consorcio, conduefios y demas cotitulares o
de cualquier otra clase.

18.7.- Disponer, enajenar, gravar, adquirir y contratar, activa o pasivamente, respecto de toda
clase de bienes muebles e inmuebles, derechos reales y personales, acciones y obligaciones,
cupones, valores y cualesquiera efectos publicos y privados, pudiendo en tal sentido, con las
condiciones y por el precio de contado, confesado o aplazado que se estime pertinente,
ejercitar, otorgar, conceder y aceptar compraventas, aportes, permutas, cesiones de pago y
para pago, amortizaciones, rescates, subrogaciones, retractos, opciones vy tanteos,
declaraciones de obra nueva y de obra derruida, alteraciones de fincas, cartas de pago,
finanzas, transacciones, compromisos y arbitrajes; constituir, reconocer, aceptar, ejecutar,
transmitir, dividir, modificar, extinguir y cancelar total o parcialmente, usufructos, servidumbres,
prendas, hipotecas, anticresis, comunidades de todas clases, propiedades horizontales,
censos, derechos de superficie y, en general, cualesquiera derechos reales y personales; y
aceptar asimismo, donaciones puras, condicionales u onerosas de cualquier clase de bienes.

18.8.- Aceptar, repudiar, manifestar, partir, entregar, recibir, aprobar e impugnar herencias,
legados, liquidaciones de sociedades conyugales y cualesquiera comunidades y, en general,
bienes y derechos de todas clases y en todo caso.

18.9.- Librar, aceptar, avalar, endosar, cobrar, pagar, intervenir y protestar letras de cambio,
talones, cheques y otros efectos; abrir, seguir, cancelar y liquidar libretas de ahorro, cuentas
corrientes y de créditos, con garantia personal o de valores; concretar activa o pasivamente
créditos comerciales; afianzar y dar garantias por otros, dar y tomar dinero en préstamo, con o
sin interés y con garantia personal, de valores o de cualquier otra cosa; constituir, transferir,
modificar, cancelar y retirar depdsitos provisionales o definitivos, de metalico, valores y otros
bienes; comprar, vender, canjear, pignorar y negociar efectos y valores y cobrar sus intereses,
dividendos y amortizaciones; arrendar cajas de seguridad y, en general, operar con Cajas de
Ahorro, Bancos, incluso el de Esparia y otros oficiales y entidades similares, disponiendo de los
bienes existentes en ellos por cualquier concepto y, haciendo en general, cuanto permitan la
legislacion y la practica bancaria.

18.10.- Comparecer en Juzgados, Tribunales, Magistraturas, Fiscalias, Sindicatos,
Delegaciones, Jurados, Comisiones, Notarias, Registros y toda clase de oficinas publicas o
privadas, autoridades y organismos del Estado, Provincial, Municipics y Administraciones
Autondmicas, en asuntos civiles, penales, administrativos, contenciosos y econdmico-
administrativos, gubernativos, laborales, fiscales y eclesiasticos de todos grados, jurisdicciones
e instancias, promover, instar, seguir, contestar y terminar, como actor, solicitante,
coadyuvante, requerido, demandado, oponente o cualquier otro concepto, toda clase de
expedientes, actas, juicios, pretensignes, tramitaciones, excepciones, manifestaciones,
reclamaciones, declaraciones, quejas y recursos, incluso de casacién, con facultad de
formalizar ratificaciones personales, desistimientos y allanamientos; otorgar para los fines
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18.11.- Interpretar y desarrollar los presentes Estatutos, salvaguardando cnhtode’,'
voluntad fundacional, asi como aprobar su Reglamento Interno. a3

18.12.-  Aprobar los planes y programas de actuacién dentro de las “_'__‘;_J_i_fg,\_.s‘is'i’cihéé“‘“

presupuestarias.
18.13.- Aprobar la memoria anual de actividades.

18.14.- Modificar por mayoria absoluta -de dos tercios de los componentes- los presentes
Estatutos, salvaguardandoc en todo caso la esencia y finalidad primordial de la Fundacién
rmanifestada por los Fundadcres.

18.15.- Elegir y sustituir al Presidente, Vicepresidente, Secretario y Tesorero.

18.17.- Decidir sobre todos aquellos asuntos no mencionados expresamente en los puntos
anteriores, que sean necesarios para la consecucion de los fines fundacionales.

Todo ello sin perjuicio de la solicitud de las autorizaciones precisas, segun la legislacién
vigente. Todas o cualquiera de las atribuciones enumeradas anteriormente podran ser
/ delegadas por el Patronato, salvo las indelegables previstas en la legislacion vigente.

Articulo 19°.- Reuniones del Patronato y convocatoria.

El Patronato se reunira, al menos, dos veces al afo y tantas veces sea preciso para la buena
marcha de la Fundacion. Corresponde al Presidente convocar las reuniones del mismo, bien a
iniciativa propia, bien cuando lo solicite un tercio de sus miembros.
La convocatoria se hara llegar a cada uno de'los miembros, al mencs, con cinco dias de
antelacion a la fecha de su celebracion, utilizando un medio que permita dejar constancia de su
recepcién. En la misma se hard constar el lugar, dia y hora de celebracion de la reunion,
acompanandose, asimismo, el orden del dia.

; No sea preciso convocatoria previa cuando se encuentren presentes todos los Patronos y

'| S acuerden por unanimidad la celebracion de la reunion.

{

i i Articulo 20°- Forma de deliberar y tomar los acuerdos.

|
| | El Patronato quedara validamente constituido cuando concurran al menos la mitad mas uno de

| sus miembros.
' Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos, excepto cuando los Estatutos exijan

un quérum especial.

De las reuniones del Patronato se levantara por el Secretario la correspondiente Acta, que
debera ser suscrita y aprobada por todos los miembros presentes en las mismas. Esta se
transcribira al correspondiente libro y sera firmada por el Secretario con el Visto Bueno del
Presidente.

Articulo 21°.- Obligaciones del Patronato.

En su actuacion, el Patronato debera ajustarse a o preceptuado en la legislacion vigente y a la
voluntad del fundador manifestada en estos Estatutos.

Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar los bienes y derechos
que integran el patrimonio de la Fundacion, manteniendo plenamente el rendimiento y utilidad
de los mismos.

El Patronato dara informacion suficiente de los fines y actividades de la Fundacion, para que
sean conocidos por sus eventuales beneficiarios y demas interesadoes.
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Articulo 22°.- Obligaciones y responsabilidad de los Patronos.

Entre otras, son obligaciones de los Patronos hacer que se cumplan los fines de la Fundacion,
concurrir a las reuniones a las que sean convocados, desempefiar el cargo con la diligencia de
un representante leal, mantener en buen estadc de conservacion y produccion los bienes y
valores de la Fundacion, y cumplir en sus actuaciones con lo determinado en las disposiciones
legales vigentes y en los presentes Estatutos.

Les Patronos deberan desempenfar el cargo con la diligencia de un representante leal. Los
Patronos responderan solidariamente frente a la Fundacion de los dafios y perjuicios que
causen por actos contrarics a la ley o a los estatutos o por los realizados negligentemente.
Quedaran exentos de responsabilidad quienes hayan votado en contra del acuerdo, y quienes
prueben que, no habiendo intervenido en su adopcidn y ejecucion, desconocian su existencia
0, conociéndola, hicieron todo lo conveniente para evitar el dafio o, al menos, se opusieron
expresamente a aquel.

Articulo 23°.- Caracter gratuito del cargo de! Patrono.
Los Patronos ejerceran su cargo gratuitamente, sin que en ningun caso puedan percibir
retribucion por el desemperfio de su funcion.

Los Patronos tendran derecho a ser reembolsados de los gastos debidamente justificados que
el desemperio de su funcién les ocasione.

Titulo quinto.:
REGIMEN ECONOMICO.

Articulo 24°.- Patrimonio Fundacional.

El patrimonic de la Fundacion esta formado por todos los bienes, derechos y obligaciones
susceptibles de valoracidon econdmica que integren la dotacién, asi como por aquellos que
adquiera la ,Fundacién con postericridad a su constitucion, se afecten ¢ no a la dotacion.

La administracién y disposicion del patrimonio correspondera al Patronato en la forma
establecida en los Estatutos y con sujecién a lo dispuesto en la legisiacion vigente.

Articulo 25°.- Composicién del Patrimonio.
El patrimonio de la Fundacion puede estar constituido por toda clase de bienes y derechos.
Articulo 26°.- Adquisicion del patrimonio fundacional.

Los bienes y derechos que conforman el patrimonio, asi como las rentas que produzcan,
quedaran vinculados de una manera directa e inmediata al cumplimiento de los fines que la
Fundacién persigue.

Articulo 27°.- De la financiacién.

La Fundacién podra disponer, para el cumplimiento de sus fines de los siguientes recursos
economicos:

a) Los rendimientos del patrimonio fundacional.

b) Las aportaciones que los Fundadores le transfieran.

c) Las subvenciones ¢ ayudas que en su caso le conceda el Estado y demas Entidades
publicas o privadas.

d) Las donaciones, legados y herencias de particulares reglamentariamente aceptadas.

e) Los rendimientos de aquellas empresas y actividades, previamente aprobadas por el
Patronato, que le permitan obtener un beneficio econdmico para invertirio en la atencién de los
colectivos objeto de los fines fundacio_rffg
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Articulo 29°.- Régimen financiero.

29.1.- La gestion econémico-financiera de la Fundacion se regira por los principios y criterios
generales y particulares del Plan General de Contabilidad adaptado a las entidades sin fines
lucrativos, cuyas normas fueron aprobadas por Real Decreto 776/1998, de 30 de abril.

29.2.- El Presidente formulara las cuentas anuales, que comprenden el balance de situacion,
la cuenta de resultados y la memoria, que como una unidad mostraran con claridad la imagen
fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resuitados, el grado de cumplimiento del
plan de actuaciones y del grado de cumplimiento de las regias establecidas en la normativa
vigente,

29.3.- Las cuentas anuales se aprobaran por el Patronato y se presentaran al Protectorado en
el plazo legalmente previsto, junto con el informe de Auditoria en el caso legalmente previsto,
para su depdsito en forma en el Registro correspondiente.

/ 1 29.4.- Igualmente el patronato elaborara y remitira al Protectorado el Plan de Actuacion, dentro
- del plazo legalmente previsto, en el que queden reflejados los objetivos y las actividades que
prevea desarrollar durante el ejercicio siguiente.

Titulo sexto.:

DE LA MODIFICACION. AGREGACION O EXTINCION.

Articulo 30°.- Modificacién de Estatutos.

3

\1.- Por acuerdo del Patronato, podran ser modificados los presentes Estatutos, siempre gue
Iresulte conveniente a los intereses de la Fundacion. Tal modificacién se ha de acometer
icuando las circunstancias que presidieron la constitucién de la Fundacion hayan variado de
;manera que ésta no pueda actuar satisfactoriamente con arreglo a sus Estatutos en vigor.

/2 Para la adopcion de acuerdos de modificacion estatutaria, sera preciso un quérum de
votacion favorable de, al menos, tres cuartas partes de los miembros del Patronato.

3.- La modificacion o nueva redaccién de los Estatutos acordada por el Patronato se
comunicara al Protectorado.

Articulo 31°.- Fusién con otra Fundacion.

La Fundacion podra fusionarse con otra, previo acuerdo de los respectivos Patronatos, que se
comunicara al Protectorado y todo ello de acuerdo con lo establecido en el articulo 30 de la Ley

50/2002.
El acuerdo de fusion debera ser aprobado con el voto favorable de, al menos, tres cuartas

partes de los miembros del Patronato.
Articulo 32°.- Extincién de la Fundacién.

La Fundacion se extinguira por alguna de las siguientes causas:

a) Mediante acuerdo adoptado por mayoria absoluta] de dos tercios de los miembros del
Patronate.

b} Por las causas previstas en la Legislacion vigente.



Articulo 33.- Liquidacion Y adjudicacion del haber,

En el supuesto de extincion de la Fundacién, se estara a lo dispuesto en la legistacion vigente.
En concreto, los bienes y derechos resuitantes de |a liquidacion se destinaran a Fundaciones o
entidades no lucrativas publicas o privadas que persigan fines de interés general anaiogos a
los de esta Fundacion Y, tengan afectados sus bienes, incluso para el supuesto de disoiucién a
la consecucion de aquelios.
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Patronato, el quérum de concurrente'y & mayoria exigible ara la adopcrenfﬁgl
Acuerdo; y, asimismo, que la repetida Acta se halla aprobag 3

que en representacion de la misma realice cuantos actos seans J'Césértbs para
la elevacién a documento publico de este acuerdo y su inscripcion en el
Registro correspondiente de Fundaciones.

Y para que conste, a los efectos oportunos lo firma en el lugar y
fecha del encabezamiento del presente documento

Fdo: M? Teresa Ferraz Grasa Fdo: José Maria Franco Buera
(Secretaria) . (V° B® Presidente)

LEGITIMACION DE FIRMAS~-—-——-==——=——=——=——————=—————==
Yo, José Luls de Miguel Fernandez, Notario de esta
Ciudad y el Ilustre Ceclegio de Aragdn, -——---=-—--——~-="-
LEGITIMO las firmas gue anteceden de DONA MARIA
TERESA FERRAZ GRASA y DON JOSE MARIA FRANCO BUERA,
Secretaria y Presidente, respectivamente de la FUNDA-
CTION ARAGONESA DE ESCLEROSIS MULTIPLE (FADEMA), por ser

de mi lconceilidas. ————-—=——=- T~ asmmmse e mReeEEeme e
Zaragoza, a 30 de noviembre de 2.005.-————==-—————=
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ES COPIA LITERAL de su matriz con la que concuerda
fielmente y donde queda anotada. La expido a instancias
de la FUNDACION ARAGONESA DE ESCLEROSIS MULTIPLE (FADE~-
MA) en ocho folios de papel exclusivo para documentos
notariales, serie y numeros 6J8796280 y los siete si-
guientes en orden. Zaragoza. El siete de diciembre de

dos mil cinco. DOY FE.
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ANEXO Il
E| presente documento s€ devuelve 2l interesado par
haber alegadc que el acto © contrato que contiene esta
exento/no sujeto al impuesto. Ha presentado copia qué
se conserva €N ia Oficina para comprobacion de 1a
exencion/no sujecion alegada © para practicar la
liquidacion o liquidaciones que, en su caso procedan. .
ZaragoZa, 19 de Enero de 2006
Por el Jefe de i@ Seccion.
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